
Capsules
 de formations 

ETRE ACTEUR DE SON APPRENTISSAGE



Impliquer les collaborateurs dans la
résolutions de problèmes ponctuels en
valorisant l'intelligence collective.

Changer les modes de faire au profit du
collectif.
Repenser vos réunions.
Faciliter la prise de décision collective.

Faciliter les transformations au sein 
d'une structure en fort développement
ou en difficulté. 
 

Le monde de l'entreprise est
incertain et changeant.
Vos collaborateurs ont besoin
d'un cadre sécurisant pour
donner le meilleur d'eux-mêmes. 

Travaillons ensemble les modes
de communication, l'engagement
et l'organisation de vos équipes
pour instaurer une performance
collective durable.  
 

Gérer le conflit.
Développer la communication non
violente et l'assertivité des équipes.
Accompagner l'arrivée d'un 
nouvel outil interne. 

Amener des équipes inter-générationnelles 
et multi-discliplinaires à donner le meilleur
d'elles-mêmes.

Mener à bien  un projet caritatif complexe.

ENTREPRISES
ASSOCIATIONS
START UP

ENGAGEMENT

COMMUNICATION

MANAGEMENT DE BÉNÉVOLES

Construisons ensemble l'intervention
dont vous avez besoin pour améliorer

la collaboration au sein de vos
équipes. 



Construisons un atelier qui
répond à vos objectifs et à 
ceux de vos participants qu'ils
soient bénévoles, bénéficiaires 
ou parties prenantes. 

ATEL IERS
COLLECTIFS
POUR TOUS ?

Accompagnez la montée en
compétences de vos collaborateurs 
pour répondre à l' exigence de
performance du marché. 
. 

FORMATION EN
ENTREPRISE  ?

Particuliers, dirigeants, auto-
entrepreneurs, mobilisez votre
CPF pour financer votre
accompagnement. 

FORMATION
INDIVIDUELLE  ?

ORGANISME DE FORMATION ENREGISTRÉ
SOUS LE NUMÉRO  846 917 378 69

www.prosodie.org

DÉCOUVREZ LES TÉMOIGNAGES
DE CLIENTS CONQUIS SUR :

ETRE ACTEUR DE SON APPRENTISSAGE

Recommandé par 100% de nos clients !


